
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

...................................................................... 
ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้าง                     

เป็นพนักงานจ้าง  อาศัยอ านาจตามตามความในมาตรา ๒๒ ประกอบกับมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัด
พะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๔๗ หมวด ๔ การสรรหา
และการเลือกสรร จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือกสรร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑.  ประเภทของพนักงานจ้าง  ชื่อต าแหน่ง  และรายละเอียดการจ้าง                    
  1. พนักงานจ้างทั่วไป         ต าแหน่ง   ผู้ช่วยพนักงานดับเพลิง   จ านวน  1  อัตรา 

 ๒.  คุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและการ
เลือกสรร 
              ๒.๑  คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  ดังนี้ 

             ๒.๑.๑ มีสัญชาติไทย 
             ๒.๑.๒ มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปี 
             ๒.๑.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

                ๒.๑.๔ ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ัน
เฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.) ก าหนด  ดังนี้ 

(ก) โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
(ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
(ค) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 
(ง) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
(จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

   ๒.๑.๕ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 

  ๒.๑.๖ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น 
  ๒.๑.๗  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุก  โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก   เพราะกระท า

ความผิดอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ 
 ๒.๑.๘ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
  ๒.๑.๙  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน   

ของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่นเว้นแต่ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดมีหนังสือ
อนุญาต  

/หมายเหตุ....   



 
หมายเหตุ  (คุณสมบัติตามข้อ ๒.๑.9 จะพิจารณาตรวจสอบก่อนการลงนามในสัญญาจ้าง) ผู้ที่ผ่านการสรรหา
และการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง  จะต้องไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  
เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ข้าราชการหรือ
ลูกจ้างส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของ
ราชการส่วนท้องถิ่น เว้นแต่ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดมีหนังสืออนุญาต  

      ๒.๒  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการรับ

สมัครแต่ละต าแหน่งแนบท้ายประกาศนี้ (รายละเอียดตามผนวก ก) 
 

๓.  การรับสมัคร 
               ๓.๑ วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 

ผู้ที่สนใจสมัครสอบ ติดต่อขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเอง  ตั้งแต่ วันที ่         
12-20 พฤศจิกายน 2561 ในวันและเวลาราชการ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. ได้ที่ส านักปลัด        
องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน  สอบถามรายละเอียดได้ที่  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน 
หมายเลขโทรศัพท์ ๐-๕๔45- 222 และทางเพจ facebook องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน 
               ๓.๒  หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 

 ผู้สมัครสอบต้องกรอกใบสมัครสอบด้วยตนเอง พร้อมแนบเอกสารหลักฐานดังต่อไปนี้ 
 3.2.1  ส าเนาทะเบียนบ้าน                      จ านวน  ๑  ฉบับ 
 3.2.2  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน                       จ านวน  ๑  ฉบับ 
 3.3.3  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว  ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 
             ๖  เดือน  (นับถึงวันรับสมัคร)                       จ านวน  ๓  รปู   
 3.3.4 ใบรับรองแพทย์   ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ  ก.พ. ฉบับที่ ๓ 
         (พ.ศ.๒๕๓๕) หรือตามประกาศท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลก าหนด  
         ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับแต่วันที่ตรวจร่างกาย           จ านวน  ๑  ฉบับ 
 3.3.5 ส าเนาใบปริญญาบัตร /ประกาศนียบัตร/หนังสือรับรอง หรือ หลักฐานการส าเร็จ  
         การศึกษา                                  จ านวน  ๑  ฉบับ 
 3.3.6 ส าเนาทะเบียนผลการเรียน (ฉบับภาษาไทย)           จ านวน  ๑  ฉบับ 
 3.3.7 ส าเนาหลักฐานอื่นเช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว–ชื่อสกุล,ใบทะเบียนสมรส(ถ้ามี)  
                                                                                  จ านวน   1 ฉบับ 

                ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ในเอกสารหลักฐานทุกฉบับ ผู้สมัคร                
ต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตาม                     
ที่ก าหนดในประกาศฉบับนี้จริง และจะต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นเอกสารหลักฐานการสมัคร
ให้ถูกต้อง และครบถ้วน  กรณีตรวจสอบพบว่าผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติตามที่ประกาศไว้ในประกาศนี้ หรือตาม
ข้อความ ที่แจ้งในใบสมัครหรือเอกสารที่ใช้ในการประกอบใบสมัครไม่ถูกต้องครบถ้วนหรือคุณวุฒิที่ใช้ใน        
การสมัครไม่ถูกต้อง องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบานจะไม่รับสมัครหรือถอนชื่อจากบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเข้า
รับการสอบ โดยถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบ  และไม่มีสิทธิได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
ดังกล่าว  
              /๓.๓ ค่า… 

http://www.facebook/


 
๓.๓ ค่าธรรมเนียมการสมัคร 100 บาท  
๓.๔ เงื่อนไขในการสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า

เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก 
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนในกรณีที่มีความผิดพลาด               
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใดๆ หรือคุณวุฒิศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัคร
อันเป็นผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว หากตรวจสอบพบเมื่อใด ให้ถือว่าการรับ
สมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นตั้งแต่ต้น 

๔.การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการ
ประเมินสมรรถนะ  

องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิรับการประเมินสมรรถนะ  
ตารางสอบ สถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบจะประกาศให้ทราบ ในวันที่ 21  พฤศจิกายน  2561          
ณ  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน และทางเพจ facebook องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน                                      

๕.หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรรหาและเลือกสรร 
     1) ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) จ านวน 100 ข้อ วิธีสอบข้อเขียน (แบบ

ปรนัย) คะแนนเต็ม 100 คะแนน ทดสอบความรู้ความสามารถเกี่ยวกับ                
          - ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 

- รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 
          - พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ   
            ที่ 6 พ.ศ.2552)         

           - กฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืนที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
          - ทดสอบความรู้ความสามารถในการใช้ภาษา  โดยการสรุปความและตีความจากข้อความ       
            สั้น ๆ หรือบทความ  และพิจารณาเลือกใช้ภาษาในรูปแบบต่าง ๆ จากค า  หรือกลุ่มค า     
            ประโยค  หรือข้อความสั้น ๆ หรือทดสอบโดยอย่างอ่ืนที่เหมาะสมกับการทดสอบความรู้ 
            ความสามารถดังกล่าว 
   2) ภาคความรู้ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ (ภาค ข) ทดสอบสมรรถนะร่างกายตาม

เกณฑ์ ดังนี้ 
 

 
/3) ภาค... 

ที ่ สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
 -ทดสอบสมรรถนะทางร่างกาย ตามเกณฑ์ ดังนี้ 

1.) ดันพื้น ขึ้นสุด – ลงสุด ตามท่าที่คณะกรรมการ
ก าหนดภายในเวลา 2 นาที  
2.) ลุกนั่ง ตามท่าที่คณะกรรมการก าหนดภายใน
เวลา 2 นาที  
3.) วิ่ง ระยะทาง 2 กิโลเมตร  

100 (ผู้ ผ่ านเกณฑ์ต้องได้
คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 60 ) 
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       3) ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) คะแนนเต็ม 100 คะแนน โดยวิธีสอบ
สัมภาษณ์ 
        ทั้งนี้จะประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว  
ประวัติการศึกษา  ประวัติการท างาน  พฤติกรรมที่ปรากฏทางอ่ืนส าหรับผู้เข้าสอบการสัมภาษณ์ ทั้งนี้ อาจใช้
วิธี อ่ืนใดเพ่ิมเติมอีกก็ได้ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านอ่ืนๆ เช่น ความรู้ที่อาจใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ ปฏิภาณไหวพริบ และ
บุคลิกภาพอย่างอ่ืน เป็นต้น 

6.  ก าหนด วัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
   ล าดับขั้นตอน วัน/เดือน/ปี เวลา สถานที่ หมายเหตุ 

1. การสอบภาค ก                            
(ความรู้ความสามารถทั่วไป) 

26  พฤศจิกายน 
2561  

13.00-16.00 น. ห้องประชุมสภา                         
อบต.เชียงบาน 

การแต่งกาย 
ชุดสุภาพ 

2. การสอบภาค ข                           
(ทดสอบสมรรถนะร่างกาย) 

26  พฤศจิกายน 
2561  

09.00-12.00 น. ณ.สนามบินเก่า การแต่งกาย 
ชุดกีฬา 

3.ประกาศผลสอบ ภาค ก (ความรู้
ความสามารถท่ัวไป)  
และภาค ข (ความรู้ความสามารถหรือ
ทักษะเฉพาะต าแหน่ง) 

27 พฤศจิกายน 
2561 

09.30 น. ณ  ที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล    
เชียงบาน 

ผู้ที่มีสิทธสิอบภาคความ
เหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค 
ค) ต้องมีคะแนนแต่ละภาค 
(ภาค ก  และภาค ข ) 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60  

4. สอบภาค ค                                     
(ความเหมาะสมกับต าแหน่ง) 

 28  พฤศจิกายน 
2561 

09.30–12.00 น. ห้องประชุมสภา  
อบต.เชียงบาน 

 

5.ประกาศรายชื่อผู้สอบได ้ 29  พฤศจิกายน 
2561 

10.00 น. 
เป็นต้นไป 

ณ ท่ีท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
เชียงบาน 
หมายเลขโทรศัพท์                
๐-๕๔452-222                  

 

 

            
7.  หลักเกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 50 โดยการด าเนินการจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้ 

 

8. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามล าดับคะแนน

ที่สอบได้  ในวันที่ 29 พฤศจิกายน  2561 ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน และทางเพจ 
facebook องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นสุดผลไป
เมื่อเลือกสรรครบก าหนด ๑ ปี  นับวันขึ้นบัญชี  หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครในต าแหน่งที่มีลักษณะงาน
เดียวกันนี้ใหม่แล้วแต่กรณี 

 
 

/9. การ...                                             

http://www.facebook/


9. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร 
ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องท าสัญญาจ้างตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบานก าหนด 
-   ผู้ที่ได้รับการเลือกสรรจะได้รับการแต่งตั้งตามล าดับในบัญชีผู้สอบ  ตามต าแหน่งว่างของ

องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน           
-  องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน  ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างทั่วไป 

ดังกล่าว โดยยึดหลักความรู้ ความสามารถ ความเสมอภาค และความเป็นธรรมอย่าหลงเชื่อหรือยอมเสีย
ทรัพย์สินให้แก่บุคคลหรือกลุ่มบุคคลหรือผู้ที่แอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้สอบได้ 
           -  ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ โดยรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และ
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบ               
สมัครสอบคัดเลือก  พร้อมทั้งยื่นเอกสารหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้อง ครบถ้วน เอกสารทุกฉบับจะต้องรับรองส าเนา
ถูกต้องและลงชื่อก ากับ 
           -  ในกรณีที่มีความผิดพลาดดังกล่าวของผู้สมัครจะถือว่าผู้สมัครผู้นั้นขาดคุณสมบัติในการสมัคร 

                ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ.2561 

 

  
                  (นายประสงค์  กองมะลิ) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 /ผนวก (ก)… 



ผนวก (ก) 

                        รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัคร 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงบาน ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน  2561 

1. ต าแหน่ง ผู้ช่วยพนักงานดับเพลิง 
    1.  ประเภทพนักงานจ้าง   พนักงานจ้างทั่วไป 

            2.  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยพนักงานดับเพลิง 
            3.  ระยะเวลาการจ้างไม่เกิน 1 ปี (โดยอาจต่อสัญญาจ้างได้อีกโดยการประเมินผลการปฏิบัติงาน) 
    4.  อัตราว่าง  1  อัตรา 
    5.  ค่าตอบแทน จะได้รับค่าตอบแทน  อัตราเดือนละ 9,000.-  บาท 
                 และค่าครองชีพชั่วคราว 1,000.- บาท  รวมทั้งสิ้นเดือนละ 10,000.- บาท  

       (จนกว่าจะยกเลิกมติ ครม.ว่าด้วยเงินครองชีพชั่วคราว)  
             6. สิทธิประโยชน์ ตามประกาศมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการ 

       พนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่        
       ๕ กรกฎาคม ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

......................................................... 

 
 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                /ผนวก (ข)… 
 
 
 



                 ผนวก (ข) 
รายละเอียดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

1. ประเภทของพนักงานจ้าง  
    พนักงานจ้างทั่วไป 
 

2. ชื่อต าแหน่ง  ผู้ช่วยพนักงานดับเพลิง 
 

3. ลักษณะงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่ง 
ท าหน้าที่เป็นพนักงานประจ ารถดับเพลิงช่วยเหลือในการดับเพลิง ประจ ารถบรรทุกน้ า

ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงานขับรถบรรทุกน้ าและปฏิบัติหน้าที่ในลักษณะที่คล้ายกับเจ้าพนักงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในการป้องกันมิให้เกิดเพลิงไหม้ ระงับอัคคีเกิดขึ้นโดยรวดเร็วมิให้ ลุกลาม
ออกไปลดอันตรายและความเสียหายที่เกิดเพลิงไหม้ รักษาและบ ารุงขวัญ ตลอดจนทรัพย์สินของประชาชนเป็น
ส่วนใหญ่ รวมทั้งป้องกันและบรรเทาอันตรายจากอุทกภัย วาตภัย การอพยพผู้ประสพภัยและทรัพย์สิน
ช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ประสบภัยการฟ้ืนฟูบูรณะสิ่งช ารุดเสียหายให้คืนสภาพเดิมตามแผนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลเชียงบานก าหนด และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องและตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

4. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

  ท าหน้าที่เป็นพนักงานประจ ารถดับเพลิงช่วยเหลือในการดับเพลิง ประจ ารถบรรทุกน้ า
ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงานขับรถบรรทุกน้ า   และปฏิบัติหน้าที่ อ่ืนที่ ได้รับมอบหมายจาก
ผู้บังคับบัญชา 

5.คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
   1.  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ,ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือ
เทียบเท่าได้ไม่ต่ ากว่านี้  
   2.  ไม่เป็นผู้ประพฤติเสื่อมเสีย  หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
   3.  มีสุขภาพแข็งแรง ไม่มีโรคประจ าตัวที่เป็นอุปสรรคในการปฎิบัติหน้าที่ 
   4.  มีสุขภาพจิตดีต้องไม่เป็นผู้วิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบและไม่เป็นผู้ติด           
ยาเสพติด 
   5.  มีระดับวุฒิภาวะและบุคลิกลักษณะเหมาะสมทั้งทางด้านจิตใจอารมณ์ สังคม มีความตั้งใจ 
   6.  มีความเหมาะสมปฏิบัติงานในหน้าที่และมีความรู้ในเรื่องเครื่องมือดับเพลิงและน้ ายาเคมี
ต่างๆ หรือได้ผ่านการอบรมจากหน่วยงานบรรเทาสาธารณภัยหรือได้รับการฝึกจากหน่วยดับเพลิงของทาง
ราชการมาแล้วโดยมีหนังสือรับรองจากหน่วยที่ฝึกให้ จะได้รับพิจารณาเป็นพิเศษ 
   7. สามารถขับรถบรรทุกและมีใบขับขี่ประเภท 2 (ท.2 หรือ บ.2) จะได้รับพิจารณาเป็น
พิเศษ  

 

6.ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
   มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านดับเพลิง การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตลอดจนมีความรู้ ความเข้าใจในกฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและรักษาความสงบ ตลอดจนระเบียบข้อบังคับ
อ่ืนที่ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่อย่างเหมาะสม   
                   /ขั้นตอนการ... 



ขั้นตอนการประเมินสมรรถนะ  ดังนี้ 
………………………………….. 

 
ล าดับขั้นตอน วัน/เดือน/ปี เวลา สถานที ่

1. การรับสมัคร 12-20 
พฤศจิกายน 
2561  

08.30-16.30 น. ส านักปลัด อบตเชียงบาน 

2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิประเมิน 
   สมรรถนะ 

21  พฤศจิกายน 
2561  

09.30 น. อบต.เชียงบาน และทางเพจ 
facebook องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเชียงบาน 

3. การสอบภาค ก                            

(ความรู้ความสามารถท่ัวไป) 

 26  พฤศจิกายน 
2561 

13.00-16.00 น. ห้องประชุมสภา อบต.เชียง
บาน 

4. การสอบภาค ข                           
(ทดสอบสมรรถนะร่างกาย) 

 26  พฤศจิกายน 
2561 

09.00-12.00 น. ณ.สนามบินเก่า 
(การแต่งกายชุดกีฬา) 

5. ประกาศผลสอบ ภาค ก    
(ความรู้ความสามารถท่ัวไป) และ
ภาค ข (ความรู้ความสามารถเฉพาะ
ต าแหน่ง) 

27 พฤศจิกายน 
2561 

09.30 น. อบต.เชียงบาน เว็บไซต์ และ
ทางเพจ facebook องค์การ
บริหารส่วนต าบลเชียงบาน 
 

6. สอบภาค ค                                    
(ความเหมาะสมกับต าแหน่ง) 

28  พฤศจิกายน 
2561 

09.30-12.00 น. ห้องประชุมสภา 
อบต.เชียงบาน 

7. ประกาศรายชื่อผู้สอบได้ 29  พฤศจิกายน 
2561 

09.30 น. ณ อบต.เชียงบาน เว็บไซต์ 
และทางเพจ facebook 
องค์การบริหารส่วนต าบลเชียง
บาน 
 

 
******************************************** 

http://www.facebook/
http://www.facebook/
http://www.facebook/

